Zyciorys Zawodowy

1. Imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje petnione w ramach emitenta oraz termin
uptywu kadencji, na jakg dana osoba zostata powotana:

Imie i nazwisko: Mariusz Zabielski

Zajmowane Stanowisko: Cztonek Zarzgdu

Termin uptywu kadencji: 6 czerwca 2029

2. Opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego,

Mariusz posiada ponad 15 letnie doswiadczenie w branzy nieruchomosci, w tym ponad 10 lat na
stanowiskach menedzerskich. Obecnie Dyrektor Zarzadzajagcy CEO w Grupie Kapitatowej Budlex
odpowiada za funkcjonowanie spotki w tym m.in. za: wspdéttworzenie i wdrazanie strategii i polityki
inwestycyjnej w Grupie Kapitatowej Budlex.

Woczesniej zatrudniony w Bouygues Immoblier Polska, gdzie zaczynat jako Dyrektor Ekspansji, a pdzniej
przez blisko 4 lata pracowat jako Dyrektor Regionu Centralnego i cztonek Komitetu Zarzadzajacego
Spétki CODIR. W swoim CV posiada doswiadczenie w pracy na stanowiskach menadzerskich w spétkach:
Lidl Polska i Orpea Polska.

Mariusz ukonczyt kilka kierunkéw studiéw w tym studia doktoranckie w Szkole Gtéwnej Handlowej w
Warszawie.

3. Wskazanie dziatalnosci wykonywanej przez dang osobe poza emitentem, gdy dziatalnos¢ ta
ma istotne znaczenie dla emitenta,
Nie prowadzi dziatalnosci o istotnym znaczeniu dla emitenta.

4. Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w okresie co najmniej ostatnich
trzech lat, dana osoba byta cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych albo wspdlnikiem, ze
wskazaniem, czy dana osoba nadal petni funkcje w organach lub jest nadal wspélnikiem,
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5. informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostata skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktérych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spétek handlowych
lub przestepstwa okreslone w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 pazdziernika
2000 r. o gietdach towarowych, albo za analogiczne przestepstwa w rozumieniu przepisow prawa
obcego, oraz wskazanie, czy w okresie ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymata sadowy zakaz
dziatania jako cztonek organéw zarzgdzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego,

Nie byt karany



6. Szczegoty wszystkich przypadkéow upadtosci, restrukturyzacji, zarzadu komisarycznego lub
likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w odniesieniu do podmiotéw, w ktérych dana
osoba petnita funkcje cztonka organu zarzadzajacego lub nadzorczego,

W ostatnich 5 latach nie miaty miejsca przypadki upadtosci, restrukturyzacji, zarzagdu komisarycznego
lub likwidacji w odniesieniu do podmiotéw, w ktérych petnit funkcje cztonka organu zarzadzajgcego lub
nadzorczego.

7. Informacje, czy dana osoba prowadzi dziatalno$¢, ktéra jest konkurencyjna w stosunku do
dziatalnosci emitenta, oraz czy jest wspolnikiem konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej albo
cztonkiem organu spoétki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby
prawnej,

Nie prowadzi dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do dziatalnosci emitenta, nie jest wspdlnikiem
konkurencyjnej spétki cywilnej lub osobowej ani cztonkiem organu konkurencyjnej spotki kapitatowe;j
lub jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

8. informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym
na podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym;
Nie figuruje



